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GENERALITES COMMUNES A TOUS LES POSTES

e Respect des réglementations spécifiques : reglement intérieur, convention collective et code
du travail.

e Horaires de travail : voir tableau d’affichage.

e Sécurité : respect des consignes (voir livret d’accueil, document unique et affichage incendie
et SST).

e Environnement : trier les déchets, minimiser les impressions papier, éteindre les lumiéres et
son ordinateur en partant.

o Liaisons hiérarchiques : voir I'organigramme précisant son rattachement hiérarchique ainsi
que les personnes sous sa responsabilité.

e Liaisons fonctionnelles : tous les postes impliquent de collaborer avec les responsables des
processus supports (ex : informatique, RH, QSE...).

LE POSTE

INTITULE DU POSTE: TAPISSIER D’AMEUBLEMENT H/F
MISSION(S) PRINCIPALE(S) -

- Tapisser les éléments réceptionnés.

ACTIVITES / TACHES ATTENDUES :

- Suivre et respecter un planning ainsi que les instructions données.

- Valider les opérations finies sur le planning et indiquer la quantité effectuée.

- ldentifier, signaler et sanctionner, si rebus ou piéces défectueuses, (a mettre en rebus) sur la
fiche prévue a cet effet en notant la quantité et le pourquoi.

- Agrafer, tendre et placer les tissus sur des structures.

- Poser des broderies.

- Monter des structures bois emballage et étiquetage.

- Cocher le planning une fois I'action terminé.

- Faire le double contréle aprés la couture.

- Ranger le poste de travail et participer aux taches de nettoyages de I'atelier.

- Entretenir, nettoyer et respecter le matériel mis a disposition.

- Vérifier I'état du matériel.

- Conditionner et emballer.

- Etre polyvalent sur I’'ensemble des postes.
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RESULTATS ATTENDUS :

- Qualité de production irréprochable.

Respecter les délais.

- Augmentation de la productivité.

MOYE

Réaliser un produit en respectant les consignes.
Etre force de proposition d’amélioration

NS DE TRAVAIL NECESSAIRES :

Equipement de protection individuelle adapté au poste de travail utilisé.

- Table.
- Visseuses avec le matériel nécessaire.

Caisse a outils de tapissier.
Fer a souder.

- Agrafeuse.

SAVOI

SAVOI

SAVOI

Ciseaux.
Décapeur thermique.

COMPETENCES REQUISES

R (connaissances) :

Connaissance dans I'ameublement, métier de la tapisserie d’'ameublement,

R - FAIRE (mise en pratique des connaissances) :

Suivre le planning,

Utiliser d’'une agrafeuse,

Gérer les tensions sur les structures,
Controler et valider les fabrications,

R — ETRE (comportement et profil) :

Rigueur,
Précision,
Organisation,
Assiduité,
Rapidité,

Sens du détail,
Concentration,
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QUALIFICATIONS - DIPLOMES - EXPERIENCE PROFESSIONNELLE :

- CAP TAPISSERIE D’AMEUBLEMENT,
- Expérience : 6 mois minimum.

LE RESPONSABLE DES RESSOURCES HUMAINES LE TITULAIRE DU POSTE
Date : Date :

Visa : Visa :




